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REFERENCE 

PEP MG – CALANQUES DE SORMIOU 

 
INTITULE DU POSTE 

Enseignant  en école innovante – « Marseille en grand » 

NOM DE L’ECOLE Maternelle Calanques de Sormiou 

NOM DE LA 
CIRCONSCRIPTION 

 
Marseille Corniche 

TITRE DU PROJET  
AMENAGER DES ESPACES POUR APPRENDRE 

 

THEMATIQUES 
CONCERNEES 

 

 Aménagement de l’espace 
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CADRE GENERAL : 
DESCRIPTION DU 

PROJET 

 
Aménagement des espaces afin d’offrir aux élèves un univers qui stimule leur curiosité, 
répondant à leurs besoins notamment de jeu, de mouvement, de repos, de découvertes 
multipliant les occasions d’expériences culturelles, sensorielles, motrices, relationnelles 
et cognitives en sécurité. 
 
Respect des rythmes d’apprentissage, des besoins et du développement de l’enfant : 
rotations de groupes d’élèves de différentes sections sur les espaces arts/culture, 
sciences, lecture et activités physiques en fonction des projets proposés et des choix de 
chacun. 
 

 
MISSIONS 

Enseigner dans tous les niveaux de classe de l’école maternelle dans le respect du projet 
d’école et de la thématique retenue dans le cadre du projet innovant. 

 
 

FONCTIONS 

- Exercer son action dans l’application du référentiel de compétences des 
enseignants. 

- Participer activement au projet d’école en respectant ses spécificités 
- Participer activement à la mise en œuvre du projet innovant qui s’intègre dans 

le cadre d’une thématique spécifique retenue au titre de « Marseille en grand » 
- Appréhender le bâti en tant qu’espace apprenant au service des apprentissages 

mais aussi du climat scolaire 
 

COMPETENCES 
 
- Connaissance des structures et partenaires culturels 
- S’adapter à des modalités de travail différentes : classe flexible, ateliers,... 
- Avoir le sens du travail en équipe.  
- Etre capable de conduire une réflexion sur l’utilisation et la conception de nouveaux 
espaces d’apprentissages. 
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PRE-REQUIS  

(diplômes ou expérience) 

- Participation à des formations en lien avec les espaces pédagogiques 
innovants au niveau local, académique, national ou international 

- Avoir mis en œuvre un enseignement en lien avec la mise en place d’espaces 
pédagogiques innovants 

- Avoir mis en œuvre une pédagogie de projet  
NOMINATION Participation et affectation au mouvement principal à titre provisoire. 

 
REGIME HORAIRE Le titulaire du poste est soumis au régime horaire des enseignants du 1er degré. 

 
 

MODALITES DE 
CANDIDATURE 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir par la voie hiérarchique, une lettre de 
motivation, leur curriculum vitae, un avis circonstancié de leur supérieur hiérarchique, ainsi qu’une 
copie de leur dernier rapport d’inspection à l’IEN de circonscription Marseille Corniche sur le 
courriel ce.0131306z@ac-aix-marseille.fr  
La date limite de réception des candidatures est fixée au jeudi 15 septembre 2022 inclus. Les 

candidats retenus seront ensuite convoqués à un entretien. 
CONTACTS - IEN de circonscription Marseille Corniche : ce.0131306z@ac-aix-marseille.fr 

- CPC chargée de Marseille en Grand : johanna.massoni@ac-aix-marseille.fr 
- La directrice de l’école Mme Perin : ce.0130857l@ac-aix-marseille.fr 
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